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LA NUOVA INFLUENZA A/H1N1: UN PROGETTO FORMATIVO AZIENDALE PER TUTTI GLI

                                                        OPERATORI SANITARI DELL’ASL TO4
        Fin dal 24 aprile, giorno dell’allerta internazionale  dell’Organizzazione Mondiale della Sanita’, il Ministero del Lavoro, della Salute e delle Politiche Sociali ha assunto misure per contenere e mitigare i rischi per la salute della popolazione connessi all’influenza del nuovo virus A/H1N1.

E’stato così predisposto il PIANO NAZIONALE DI PREPARAZIONE E RISPOSTA PER LA PANDEMIA INFLUENZALE, articolandolo secondo le sei fasi pandemiche dichiarate dall’OMS prevedendo per ogni fase e livello obiettivi e azioni indicando le linee guida per i Piani Regionali.

        Accanto alle strategie improntate ad identificare rapidamente i nuovi casi, a minimizzare il rischio

di trasmissione e limitare la morbosità e la mortalità dovute alla pandemia, rivestono un ruolo determinante le azioni utili ad assicurare un’adeguata formazione del personale coinvolto nella risposta alla pandemia, garantendo informazioni sempre aggiornate e tempestive.

In linea, quindi, con il Piano Nazionale e Regionale l’ASL TO4 ha organizzato e sollecitamente realizzato un corso rivolto a tutto il personale operante, a qualsiasi titolo, in ambiti territoriali e ospedalieri.

 Il corso progettato in due edizioni, si è svolto nelle giornate del 31 ottobre e del 7 novembre presso la Sala Conferenze “Canavese Incontra” a Strambino.

        L’evento è stato presentato per l’accreditamento ECM, con l’attribuzione di 4 crediti ECM.

        Il percorso formativo si è articolato in due sessioni nelle quali si è proceduto alla puntualizzazione di aspetti epidemiologici, di sorveglianza sanitaria, di profilassi vaccinale, di clinica, di farmacovigilanza.
        Nella seconda sessione in particolare, sono state illustrate le strategie locali, aziendali per la gestione dell’emergenza pandemica con un attento riferimento alle misure di potenziamento delle attività da adottarsi a livello territoriale e/o nelle cure ospedaliere.

        L’obiettivo specifico è stato quindi quello di far acquisire nei partecipanti, oltre che le conoscenze, anche le competenze di analisi e risoluzione di problemi correlati alla nuova influenza e che si possono presentare nei diversi contesti domiciliari e ospedalieri.

        Il corso è stato organizzato totalmente con risorse interne.

        La segreteria scientifica e organizzativa è stata condotta direttamente dal Direttore Sanitario Aziendale, da un Direttore di Distretto e dal Direttore del Servizio di Igiene e Sanità Pubblica in stretta collaborazione con la Struttura Complessa di Formazione Aziendale.
        I relatori, individuati nell’ambito di tutta l’Azienda, hanno dato rappresentatività e voce a professionisti afferenti ai diversi ambiti territoriali dell’ASL con competenze specifiche in ambito igienistico, clinico, organizzativo e gestionale.

        Il corso ha altresì visto la partecipazione di Medici Convenzionati (Medici di Medicina Generale e Pediatri di Libera Scelta) che hanno espresso le linee guida di intervento della Medicina Generale e della Pediatria.

        I destinatari del corso: Medici di Medicina Generale, Medici di Continuità Assistenziale, Pediatri di Libera Scelta, Specialisti Ambulatoriali, Personale Sanitario Territoriale e Ospedaliero, hanno aderito all’iniziativa (224 partecipanti come da prospetto allegato) con interesse e fattiva partecipazione nei momenti previsti per la discussione ed hanno espresso un ampio gradimento sul programma, sui supporti organizzativi, tecnici e metodologici utilizzati.

[image: image2.jpg]B8 REGIONE Non c’é cura
B B PIEMONTE ¥/ senza cuore

www.regione.piemonte.it/sanita ] [ sistema Sanitario Regionale del Piemonte





PAGE  
2

[image: image1.jpg][image: image2.jpg]